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Profissão: Gestor Público e Privado

Empresa Atual: Marques & Müller Advogados Associados

Cargo Atual: Consultor Estratégico, Financeiro e de Negócios

Contato

e-Mail: fernandoazeredo64@gmail.com

Telefone: (21) 99615-7226 - WhatsApp

Endereço: Barra da Tijuca - Rio de Janeiro - RJ.

Objetivo Profissional



Profissional com mais de 30 anos de experiência, Busco uma oportunidade
desafiadora onde eu possa aplicar minha vasta experiência em gestão, liderança e
estratégia para oferecer valor às Empresas em diversos ramos de atividade . Acredito
que minha trajetória profissional diversificada e minha formação acadêmica sólida, incluindo
MBAs e especializações diversas, podem contribuir para o crescimento e sucesso da sua
organização.

Com minha recente transição para a gestão pública, estou entusiasmado em aplicar minhas
habilidades em um novo contexto, buscando sempre aprender e agregar valor. Estou
aberto a desafios e comprometido em contribuir de maneira significativa para
alcançar os objetivos da empresa, seja ela privada ou pública.

Resumo de Qualificações

Eu sou um profissional distinto cuja carreira é caracterizada por uma trajetória ascendente
de êxito e progresso contínuo. Com mais de 30 anos de experiência, ocupei a posição de
Gerente Executivo em uma empresa de serviços, liderando uma equipe grande de
funcionários. A minha liderança, fortemente embasada em uma compreensão profunda da
gestão, foi uma peça chave para elevar a empresa a patamares de excelência no
competitivo mercado de serviços.

Não limitei minha atuação ao cenário nacional. Durante minha extensa carreira, assumi a
responsabilidade de gerir contratos e negociações comerciais para corporações
multinacionais, especialmente no setor de serviços para transporte e petróleo. A minha
capacidade de identificar e avaliar novos mercados desencadeou a implementação de
estratégias comerciais efetivas e o estabelecimento de relações duradouras com os clientes.

Pauto minha trajetória pelo desenvolvimento contínuo e pela busca por excelência.
Graduado em Gestão Pública e Privada, consolidei minha expertise com diversos MBAs e
pós-graduações em áreas estratégicas como Empreendedorismo, Administração e
Finanças, Negócios Digitais, Marketing e Gestão Empresarial. Complementam minha
formação especializações em Gestão Pública, Desenvolvimento e Sustentabilidade,
reforçando meu compromisso com a inovação e o crescimento sustentável no ambiente
corporativo.

Minha trajetória é marcada pela versatilidade entre as esferas pública e privada, o que me
permite aplicar o dinamismo e o foco em resultados do setor corporativo à complexidade da
gestão pública. Como gestor, utilizo minha sólida bagagem em liderança, estratégia
comercial e gerenciamento de equipes para modernizar processos e elevar a eficiência
operacional. Meu objetivo é converter experiências do mercado de serviços em entregas
públicas de alto impacto, unindo agilidade empresarial ao compromisso com o bem-estar
social

Minha trajetória reflete um perfil multidisciplinar, capaz de converter desafios complexos em
soluções estratégicas em diferentes cenários. Mais do que solidez acadêmica, entrego uma
atuação pautada pelo compromisso e pela capacidade de entrega, independentemente do
setor. Estou preparado para liderar transformações e superar obstáculos, utilizando minha
versatilidade como diferencial para gerar valor sustentável em qualquer organização ou
projeto.

Formação Acadêmica



» Graduação Tecnólogo em Gestão Pública

» Graduação Bacharel em Administração

» Pós-Graduação em Gestão Pública

» Pós-Graduação Especialização em Desenvolvimento e Sustentabilidade

» Pós-graduação em Business Intelligence, Big Data e Inteligência Artificial

» Pós-Graduação em Inteligência Artificial

» MBA em Empreendedorismo e Negócios Digitais

» MBA em Gestão de Marketing e Negócios

» MBA em Gestão Empresarial

» MBA em Gestão Financeira

Formação Profissional Complementar

» Sustentabilidade na Administração Pública

» Era Digital, Planejamento Estratégico e Inovação na Gestão Pública

» Transformação Digital no Serviço Público

» Geoinformação na SPU – conceitos, fundamentos e tecnologias

» Proteção de Dados Pessoais no Setor Público

» Princípios do Design Thinking e Inovação em Governo

» Introdução à Gestão de Projetos

» Gestão de Riscos em Processos de Trabalho

» Planejamento Estratégico para Organizações Públicas

» Introdução ao Orçamento Público

» Gestão Profissional em ESG

» Gestão Pessoal - Base da Liderança

» Gestão e Fiscalização de Contratos Administrativos

» Gestão de Políticas Públicas para Pequenos Negócios

» Liderança e Gestão de Equipes

» Análise Ex-ante de Políticas Públicas



» Gestão em Ouvidoria

» Preparação de Gestores Públicos

» Transformação Digital

» Expertise em gestão de processos, incluindo mapeamento, análise e otimização,
com uso de metodologias adequadas

» Gestão de Processos - Competência em análise de dados para melhoria de
processos e tomada de decisão informada

» Banco de conhecimentos sobre ERP

» Gestão Empresarial com ERP

» Análise de Dados

» Distribute Power BI insights

» Análise com o Power BI

» Describe Cloud Concepts

» Certificação Antissuborno ISO 37001

Experiência Profissional

» Gerenciamento de grandes equipes de funcionários

» Atuação em empresas nacionais e multinacionais

» Desenvolvimento de habilidades nas áreas Comercial, Administrativa, Financeira,
Recursos Humanos, Operacional, Logística e Tecnológica.

» Proficiente em análise financeira, planejamento estratégico, contabilidade e
avaliação de investimentos. Capacidade de interpretar dados financeiros, desenvolver
orçamentos e tomar decisões informadas para alcançar metas financeiras

» Gerenciamento de contratos de prestação de serviços em segmentos de transporte
e petróleo

» Estruturação e Gerenciamento de Equipes de trabalho (Administrativo, Comercial,
Financeira e Operacional)

» Vendas e Desenvolvimento de Negócios

» Participação ativa nas negociações comerciais



» Avaliação e abertura de novos mercados, adoção e implantação de estratégias
comerciais

» Estruturação, treinamento e gerenciamento de equipes

» Gerenciamento de grandes contas, análise contratual e fidelização do cliente

Atuação Profissional

» Microeemprendedor (1983-1985) - Pequenos Negócios

» Diretor-Executivo (1985-2015) - Crew Management & Logistic

» Gerente Administrativo e Financeiro (2016-2018) - Cervejaria Therezópolis

» Superintendente de Informações (2019-2023) - CODIN - Companhia de
Desenvolvimento Industrial do Estado do Rio de Janeiro

»  Coordenador Administrativo-Financeiro (2024 - Até o Momento) Marques &
Müller Advogados Associados

Habilidades Técnicas

» Gestão de equipes

» Gestão de Projetos

» Estratégia e negociação comercial

» Administração e gestão financeira

» Gestão de Recursos Humanos

» Logística e operações

» Desenvolvimento de negócios

» Desenvolvimento e criação de App e Sites (TI)

» Análise contratual e fidelização de clientes

» Avaliação e abertura de novos mercados

» Adaptabilidade

» Habilidades em Desenvolvimento de Aplicativos e Tecnologia

» Liderança
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